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INTRODUCCION

El curso de Derecho Empresarial Simplificado para PYMES
ofrece un enfoque accesible y prdctico para la gestion
legal en pequenas y medianas empresas. A |o largo de 8
sesiones, los participantes aprenderdn sobre o
constitucion de empresas, contratos comerciales,
propiedad intelectual, derecho laboral, y como manejar
situaciones legales comunes que enfrentan las PYMES, todo
de manera clara y aplicada a su contexto empresarial.




VALOR AGREGADO

Este curso proporciona un enfoque practico y directo, brindando a los empresarios
las herramientas necesarias para tomar decisiones informadas en asuntos
legales. Ademd@s, a través de casos y ejemplos aplicados, los participantes
aprenderdn a evitar riesgos legales y gestionar de forma eficiente sus operaciones
comerciales, garantizando el cumplimiento normativo sin complicaciones.

DIRIGIDO A

e Emprendedores y profesionales que buscan fortalecer sus conocimientos legales
para la gestion y crecimiento empresarial. Es ideal para quienes desean
comprender la constitucion y formalizacion de negocios, contratos comerciales,
propiedad intelectual, derecho laboral, gestion de riesgos legales y cumplimiento
fiscal.




OBJETIVOS

® Proporcionar a los participantes los conocimientos esenciales sobre la constitucion,
formalizacion y tipos de sociedades para gestionar de manera legal y eficiente una
PYME.

e Capacitar en la elaboracion y gestion de contratos comerciales clave, con énfasis
en clausulas importantes para proteger los intereses legales de las PYMES en sus
transacciones.

e Desarrollar habilidades para identificar y gestionar riesgos legales comunes en las
PYMES, asi como aplicar estrategias de resolucion de conflictos y cumplimiento
tributario para garantizar la sostenibilidad y crecimiento del negocio.



SESION 1: Constitucion y Formalizacion de una PYME

e Tipos de sociedades comerciales y su eleccion
* Procedimientos para la constitucion legall
e Documentacion y trdmites clave

SESION 2: Contratos Comerciales y Clausulas Importantes

e EFlementos bdsicos de un contrato comercial
e Tipos de contratos en el entorno empresarial
e Recomendaciones para contratos de compraventa, arrendamiento y servicios

SESION 3: Propiedad Intelectual y Proteccion de Marcas

e Derechos de autor, patentes y marcas
e Registro y proteccion de la propiedad intelectual
e Gestidn de licencias y contratos relacionados con la propiedad intelectual

SESION 4: Derecho Laboral para PYMES

e Obligaciones laborales bdsicas del empleador
e Contratos de trabajo y tipos de contratacion
e Prevencion de conflictos laborales y su resolucion




SESION 5: Gestion de Riesgos Legales en la Empresa

Identificacion y evaluacion de riesgos legales
Contratos de seguros para PYMES
Gestion de riesgos en la cadena de suministro

SESION 6: Fiscalidad y Cumplimiento Tributario

Obligaciones fiscales bdsicas para PYMES
Facturacion, pagos y presentacion de impuestos
Estrategias para evitar sanciones fiscales

SESION 7: Resolucion de Conflictos y Mediacion

Métodos de resolucion de conflictos
La mediacidn como alternativa en conflictos comerciales
Procedimientos legales para la resolucion de disputas

SESION 8: Aspectos Legales en el Crecimiento de una PYME

Expansion empresarial y nuevos mercados
Cumplimiento normativo en el crecimiento internacional
Estrategias legales para la proteccion en la expansion empresarial



EXPOSITOR

BRIGHAM YOUNG

Abogado especializado en derecho laboral, seguridad y salud ocupacionadl, vy
relaciones comunitarias. Mdaster en derecho del trabajo, con mdas de 10 anos de
experiencia en asesoria y liderazgo en diversas industrias. Con estudios avanzados en
Derecho del Trabajo y multiples especializaciones, se ha consolidado como un experto
en relaciones laborales individuales y colectivas.

A lo largo de su carrerg, ha gestionado contrataciones, supervisado el cumplimiento
de regulaciones laborales y liderado negociaciones complejas con comunidades vy
autoridades. También ha asesorado al Congreso de la Republica, evaluando el
impacto de nuevas normativas laborales y colaborando con sindicatos a nivel
nacional.

Aporta un enfoque integral en la gestion laboral preventiva, implementacion de
politicas laborales y defensa de derechos laborales en el sector publico y privado.

Su profundo conocimiento en normativas laborales, habilidad para la resolucion de
conflictos y experiencia con entes supervisores lo posicionan como un referente en la
direccion de estrategias legales, promoviendo un entorno laboral seguro, justo vy eficaz.




INICIO:;
Miércoles, 16 de abril

FIN:
Lunes, 12 de mayo

FRECUENCIA:

Lunes y miércoles, de
08:00 p.m. a 11:00 p.m.

DURACION:
32h académicas (de 45min. cada una)

n U

MODALIDAD:
Online, en vivo — Plataforma TEAMS

H

INVERSION:

Tarifa regular: S/ 799
Socio CCL: S/ 599

CERTIFICACION DIGITAL:
A nombre de la Cdmara de Comercio de Lima
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METODOS DE PAGO

O Depésitos o transferencid cuenta corriente en soles banco

’BCP) Banco o agente BCP [interbank Banco o agente Interbank
193-194327/1-0-99 005-0000007180

BBVA Banco BBVA 5 Scotiabank Banco Scotiabank
0011-0130-0100003020 000-20193061

Todas nuestras cuentas estén a nombre de CAMARA DE COMERCIO DE LIMA - Ruc: 20101266819

o Tarjetu de crédito rodra realizar sus pagos con rapidez y total seguridad.

‘ 1. Ingresar a nuestra pdgina web: www.camaralima.org.pe
V’SA 2. Buscar: Pagos online, parte superior derecha.
mastercard.
3. Ingresar datos de la empresa y/o persona que solicito el servicio.

4. Ingresar datos de la tarjeta de crédito y detalle del servicio.
5. Procesar pago.

el

Diners Club Luego de realizar el pago, enviar el voucher de pago

indicando el RUC y/o DNI del depositante al asesor educativo.

Hasta 6 cuotas sin intereses con tus tarjetas de crédito

BBVA J BCP‘ BBVA y 12 cuotas con BCP.

Exclusivo para VISA Preguntar por términos y condiciones.

e Billetera electronica tescaneay paga

= g
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Considerar

Los horarios que estdn en la
programacién de todos los
eventos que se realice estdn
sometidos a cualquier cambio
por cualquier inconveniente
que se presente. *Los cambios
de los  horarios serdn
notificados con anticipacion.
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